Mediation

Konflikte konstruktiv in
echte Chancen wandeln

academy

I professional individual coaching

Seminarbeschreibung:

Ob im beruflichen oder privaten, familiaren
Umfeld - wo Menschen aufeinander treffen,
kommt es immer wieder zu Streit und Konflikten.
Die individuelle Personlichkeif jedes Menschen
erfordert deshalb auch eine ganz individuelle
Herangehensweise in der Mediation. Meine
Aufgabe als Mediator ist es, die vielfaltigen
Anforderungen der verschiedenen Lebensbe-
reiche im Auge zu haben und Konfliktlosungs-
ansafze und Vermittlungsstrategien anzuwenden,
die zur Verbesserung der Beziehung oder
Losung des Konfliktes fuhren.

Sollte ein Konflikt bereits so verhartet sein,

dass eine Konfliktpartei nicht bereit ist, an einer Mediation teilzunehmen, biete ich in
meiner Funktion als ganzheiflich systemischer Coach ein Einzelgesprach an. In diesem
Gesprach konnen Befurchtfungen und Bedenken im vertraulichen Rahmen besprochen
werden. Mithilfe spezieller systemischer Methoden finden wir gemeinsam Ansatze, wie eine
Annaherung gelingen kann und welche Schritte fur die Verbesserung der Beziehung
hilfreich sein konnen.

In diesen Bereichen biete ich Mediationsverfahren an:

* Wirtschaftsmediation (Konfliktlosung im Unternehmen)

e Familienmediation (Konfliktlosung innerhalb der Familie)
 Mediation in padagogischen Einrichtfungen (Schulen, Kindergarten)
e Mediation in sozialen Einrichtungen

* Paar-Mediation
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